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ACTA DOS PROCESOS SELECTIVOS INCLUIDOS NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO
DO CONCELLO DE VILASANTAR PARA O ANO 2021 PARA A ESTABILIZACION DO
EMPREGO TEMPORAL DE PERSOAL LABORAL FIXO A TRAVES DO SISTEMA DE
CONCURSO PARA 6 PRAZAS DE AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR, 1 PRAZA DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, 1 PRAZA DE AXENTE DE EMPREGO E
DESENVOLVEMENTO LOCAL E ADMINISTRACION, 1 PRAZA DE TECNICO EN
XESTION CULTURAL E INFORMACION XUVENIL E 1 PRAZA DE EDUCADOR FAMILIAR
DO CONCELLO DE VILASANTAR.

Visto que mediante Decreto de Alcaldia n® 212/2022 de data 10 de agosto de 2022 (BOP n°
154 de data 16 agosto de 2022) se aprobou a listaxe definitiva de admitidos e excluidos de
diversos procesos selectivos incluidos na oferta de emprego publico do Concelio de
Vilasantar do ano 2021 para a estabilizacion do emprego temporal e se nomeou tribunal
cualificador.

Na casa do Concello de Vilasantar sendo as 10:00 horas do dia 27 de setembro de 2022 reunense os
membros do tribunal cualificador dos procesos selectivos mencionados, que son:

-Presidenta: Maria Montserrat Varela Vazquez, funcionaria de administracién local.
-Secretaria: Maria Chao Carballeira, funcionaria de carreira con habilitacion nacional
de administracioén local.
-Vogais:

Adriana Fernandez Pérez, persoal laboral fixo da administracién local.

Maria Teresa Alcalde Valle, persoal laboral fixo da administracion local.

Guadalupe Vazquez Ascariz, funcionaria da administracion local.

Iniciados os procesos selectivos para a estabilizacién do emprego temporal mediante
concurso, para persoal laboral fixo a xornada completa, das prazas de:

6 prazas de auxiliar axuda no fogar

1 praza de auxiliar administrativo

1 praza de axente de emprego e desenvolvemento local e administracién

1 praza de técnico en xestion cultural e informacion xuvenil

1 praza de educador familiar

1°.- Sendo as 10:15 horas e presentada a aspirante convocada procédese a realizacion da proba de
galego:

DNI Nome e apelidos
M 1 S Maria del Carmen Peset Laudena

Declarase apta a aspirante despois de superar a proba de galego.

2°.- Realizase a fase de concurso de 6 prazas de persoal laboral fixo auxiliar de axuda no
fogar, segundo a documentacion presentada polas candidatas admitidas definitivamente, que
se puntuou ata un maximo de 100 puntos.

O tribunal sumou o total dos puntos obtidos na fase de concurso, quedando a puntuacion
total das candidatas do seguinte xeito:

DNI Nome e apelidos Concurso
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‘ Experiencia profesional |

***033*** Maria del Carmen Peset Laudefia 66
| 621" Noelia Taibo Lodeiro 66

***928™* Maria Teresa Lépez Garcia 66

“*888"** | Pilar Recioy Recioy 66 ,
:' “*918™*  Maria del Carmen Felpete Garcia 66 |

3°.- Realizase a fase de concurso de 1 praza de persoal laboral fixo auxiliar administrativo,
segundo a documentacién presentada polos/as candidatos/as admitidos/as definitivamente,
que se puntuou ata un maximo de 100 puntos (méximo: 80 puntos experiencia profesional e
maximo 20 puntos formacion).

O tribunal sumou o total dos puntos obtidos na fase de concurso, quedando a puntuacion
total dos/as candidatos/as do seguinte xeito:

DNI Nome e apelidos Concurso Total |
Experiencia Formacion
profesional |

777 Mercedes Costoya Cortés 80 20 100 |
***879"* José Alberto Fernandez Copa 17,5 10 27,5
| ***486™* Juan Francisco Rodriguez Cebreiro 25 10 35

4°.- Realizase a fase de concurso de 1 praza de persoal laboral fixo axente de emprego e
desenvolvemento local e administracion, segundo a documentacion presentada polas
candidatas admitidas definitivamente, que se puntuou ata un maximo 100 puntos (maximo:
80 puntos experiencia profesional e maximo 20 puntos formacion).

O tribunal sumou o total dos puntos obtidos na fase de concurso, quedando a puntuacidn
total das candidatas do seguinte xeito:

DNI Nome e apelidos Concurso Total |
‘ Experiencia Formacion |
| profesional
***048*** | Maria Lourdes Garcia Sanchez 80 20 100
| ***843*** Maria Elvira Alvarez Salgado 38,4 17,1 55,5 |

5°.- Realizase a fase de concurso de 1 praza de persoal laboral fixo téchico en xestidn
cultural e informacién xuvenil, segundo a documentacién presentada pola candidata admitida
definitivamente, que se puntuou ata un maximo de 100 puntos (maximo: 80 puntos
experiencia profesional e maximo 20 puntos formacion).

O tribunal sumou o total dos puntos obtidos na fase de concurso, quedando a puntuacién
total da candidata do seguinte xeito:

" DNI Nome e apelidos Concurso Total
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Experiencia Formacion
profesional

***664™™* Trinidad Veiras Freire 80 20 100

6°.- Realizase a fase de concurso de 1 praza de persoal laboral fixo educadora familiar,
segundo a documentacion presentada pola candidata admitida definitivamente, que se
puntuou un maximo de 100 puntos (maximo: 80 puntos experiencia profesional e maximo 20
puntos formacién).

O tribunal sumou o total dos puntos obtidos na fase de concurso, quedando a puntuacion
total da candidata do seguinte xeito:

DNI Nome e apelidos Concurso Total ‘
Experiencia Formacion |
profesional

| "*196™"" Ana Belén Vazquez Garea 80 20 100 ‘

Declarando vacante 1 das prazas convocadas de auxiliar de axuda no fogar como persoal laboral
fixo.

Elévase dita relacion ao Sr. Alcalde para que proceda & formalizacién dos contratos laborais fixos
correspondentes.

A Presidenta da por rematada a reunién as 12.41 horas.

E para que quede constancia do tratado, eu, a secretaria, redacto a presenta acta que someto &
sinatura da presidenta e vogais presentes. Dou fe.

Vilasantar, 27 de setembro de 2022
Asinado:

A presidenta
Maria Montsegrat Varela Vazquez
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Vogal Vogal Vogal
Adriana Fernandez Pérez M. Teresa Alcalde Valle Guadalupe Vazquez Ascariz
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